ATRIBUTIILE PREVAZUTE iN FISA POSTULUI PENTRU FUNCTIA PUBLICA DE
EXECUTIE VACANTA DE CONSILIER, CLASA I, GRADUL PROFESIONAL SUPERIOR

DIN CADRUL SERVICIULUI INVESTITII

Atributiile postului:
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Asigurd intocmirea notelor conceptuale, a temelor de proiectare, a caietelor de sarcini pentru
atribuirea contractelor de proiectare si executie a obiectivelor de investitii cu exceptia
investitiilor la unitatile de invatamant, baze sportive, spitale, sediile administrative ale
Primariei Municipiului Arad;

Asigura intocmirea referatelor de necesitate, notelor de fundamentare pentru atribuirea
contractelor de achizitie publica privind furnizarea de produse, prestarea de servicii si executia
de lucrari;

Participa ca membru in comisiile de evaluare pentru obiectivele repartizate;

Asigura pregatirea documentelor pentru obtinerea acordurilor si avizelor prevazute de lege si a
autorizatiei de construire pentru obiectivele aprobate;

Verifica lunar situatiile de lucrari certificand din punct de vedere cantitativ — calitativ si valoric
exactitatea datelor inscrise in acestea;

Colaboreaza cu consultantii si dirigintii de santier pentru realizarea obiectivelor;

Urmareste si verifica in teren situatia lucrarilor;

Actioneazd 1n vederea solutiondrii neconformitatilor, a defectelor aparute pe parcursul
executiei lucrdrilor, precum si a deficientelor proiectului;

Urmadreste realizarea si executarea contractelor de investitii incheiate, asigurd receptia
obiectivelor de investitii la terminarea lucrarilor, receptia la expirarea perioadei de garantie si
decontarea lucrarilor executate;

Asigura intocmirea, pastrarea si completarea la zi a cartii tehnice a constructiei, conform HG
273/1994, republicata;

Participa la implementarea proiectelor cu finantare din fonduri europene, fonduri
guvernamentale si fonduri de la institutii financiare internationale;

Propune cuprinderea in domeniul public sau privat al municipiului a obiectivelor realizate;
Intocmeste raportul de specialitate si proiectul de hotirare pentru domeniul siu de activitate;
Solutioneaza cererile si petitiile persoanelor fizice / persoanelor juridice, in concordanta cu
standardele si normele legale aplicabile in domeniu;

Asigurd punerea in aplicare a hotdrarilor Consiliului Local al municipiului Arad si a
dispozitiilor primarului care ii revin serviciului, sau personal,

Asigurd respectarea prevederilor legislatiei nationale si europene pentru prelucrarile de date cu
caracter personal aferente activitatilor derulate in cadrul directiei;

Cunoaste, respectd si aplicd legislatia nationalda in general si cea aplicabilda administratiei
publice si domeniului sau de competentd, in mod special;

Cunoaste si isi Tnsuseste legislatia in domeniul sau de activitate;

Isi asumd raspunderea pentru legalitatea punctelor de vedere exprimate, a rapoartelor,
proiectelor de hotarari si dispozitii si a documentelor elaborate;

Asigurd arhivarea documentelor create si predarea acestora conform nomenclatorului arhivistic
Indeplineste si alte atributii date prin lege, la solicitarea sefilor ierarhici, in limita competentei
profesionale;

Participa la implementarea proiectelor, avand functia de manager, in cadrul Programului
Operational Regional (POR) 2014-2020, ,,Reabilitare termica Gradinita cu Program Prelungit
Gradinita Prieteniei”, exercitind atributiile stabilite prin Dispozitia Primarului
nr.3418/26.10.2018 si ,,Reabilitare termicd Gradinita cu Program Prelungit Curcubeul
Copiilor”, Dispozitia nr.3435/29.10.2018, precum si la toate activitdtile necesare post-
implementare;
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Respecta procedurile de sistem si operationale pentru activitatea pe care o desfasoara in cadrul
compartimentului, in vederea atingerii obiectivelor specifice compartimentului;

Participa la realizarea obiectivelor specifice pentru activitatea desfasurata;

Asigurd ducerea la indeplinire a actiunilor preventive / corective initiate la nivelul
compartimentului din care face parte, sau initiate de managementul de varf;

Propune masuri de imbunatétire a procesului din care face parte activitatea desfasuratd si
initiaza actiuni preventive;

Participa la identificarea riscurilor in cadrul compartimentului si la evaluarea acestora;
Implementeaza actiunile prevazute in Registrul de riscuri al compartimentului unde lucreaza;
Respecta prevederile codului etic, ale regulamentului intern si ale celorlalte norme interne
privind conduita in cadrul institutiei;

In cazul inregistrarilor privind calitatea, raspunde de: calitatea informatiilor incluse in aceste
inregistrari; forma si modul de prezentare a acestora; datarea si semnarea inregistrarilor;
utilizarea formularelor codificate stabilite;

Indosariazi si pastreaza in cadrul compartimentului inregistrarile pe care le-a intocmit;

Pune la dispozitia factorilor responsabili de functionarea SMC inregistrarile calitdtii solicitate;
In cazul identificarii unor dovezi in ceea ce priveste existenta unor posibile fraude, acte de
coruptie sau orice altd activitate ce poate afecta In sens negativ interesele majore ale PMA,
aduce de indata respectivele dovezi la cunostinta sefului ierarhic superior;

In situatia observarii unui incendiu anunti serviciile de urgenta 112 si ia mdsuri pentru
limitarea si stingerea incendiului cu mijloacele de prima interventie;

Respectd reglementarile tehnice si dispozitiile de aparare impotriva incendiilor si nu
primejduieste prin deciziile luate viata, bunurile si mediul;

Respectd normele specifice de protectie civila, participa la activitatile de pregétire specifice si
contribuie la ducerea la indeplinire a masurilor si actiunilor prevazute in planurile de pregatire
si programele de protectie civild, sau a celor dispuse de autoritdtile abilitate pe timpul actiunilor
de interventie si de restabilire a starii de normalitate.



ATRIBUTIILE PREVAZUTE iN FISA POSTULUI PENTRU FUNCTIA PUBLICA DE
EXECUTIE VACANTA DE CONSILIER, CLASA I, GRADUL PROFESIONAL DEBUTANT
DIN CADRUL SERVICIULUI INVESTITII

Atributiile postului:

1. Participd la Intocmirea notelor conceptuale, a temelor de proiectare, a caietelor de sarcini
pentru atribuirea contractelor de proiectare si executie a obiectivelor de investitii cu exceptia
investitiilor la unitdtile de invatamant, baze sportive, spitale, sediile administrative ale
Primariei municipiului Arad;

2. Participd la intocmirea referatelor de necesitate, notelor de fundamentare pentru atribuirea
contractelor de achizitie publicd privind furnizarea de produse, prestarea de servicii si
executia de lucrari;

3. Participd ca membru in comisia de evaluare a ofertelor pentru obiectivele repartizate
serviciului;

4. Asigura pregatirea documentelor pentru obtinerea acordurilor si avizelor prevazute de lege
si a autorizatiei de construire pentru obiectivele aprobate, inclusiv deschidere finantare,
plati, depunere documentatii si ridicarea acestora de la societatile sau institutiile avizatoare;

5. Verifica respectarea de catre documentatiile predate sau produsele furnizate a cerintelor
temei de proiectare sau a caietului de sarcini;

6. Colaboreaza cu contractantii pentru realizarea obiectivelor;

7. Intocmeste referatul privind propunerea de avizare in cadrul Consiliului Tehnico-Economic

aferent investitiilor repartizate;

Intocmeste raportul de specialitate si proiectul de hotirare pentru domeniul siu de activitate;

9. Participd la implementarea proiectelor cu finantare din fonduri europene, fonduri
guvernamentale si fonduri de la institutii financiare internationale;

10. Solutioneaza cererile si petitiile persoanelor fizice / persoanelor juridice, in concordanta cu
standardele si normele legale aplicabile in domeniu;

11. Asigura punerea in aplicare a hotararilor Consiliului Local al municipiului Arad si a
dispozitiilor primarului care i revin serviciului, sau personal;

12. Asigura respectarea prevederilor legislatiei nationale si europene pentru prelucrdrile de date
cu caracter personal aferente activitatilor derulate In cadrul directiei;

13. Cunoaste, respecta si aplica legislatia nationald in general si cea aplicabild administratiei
publice si domeniului sau de competentd, in mod special;

14. Cunoaste si 1s1 insuseste legislatia in domeniul sau de activitate;

15.1si asuma raspunderea pentru legalitatea punctelor de vedere exprimate, a rapoartelor,
proiectelor de hotarari si dispozitii si a documentelor elaborate;

16. Asigura arhivarea documentelor create si predarea acestora conform nomenclatorului
arhivistic;

17. Indeplineste si alte atributii date prin lege, la solicitarea sefilor ierarhici, in limita
competentei profesionale;

18. Participa la implementarea proiectelor in cadrul Programului Operational Regional (POR)
2014-2020, ,Reabilitare termica Gradinita cu Program Prelungit Curcubeul Copiilor”,
exercitand atributiile stabilite prin Dispozitia Primarului nr.3436/29.10.2018 si ,,Reabilitare
termicda Gradinita cu Program Prelungit Palatul Fermecat”, Dispozitia 746/25.03.2019,
precum si la toate activitdtile necesare post-implementare;

19. Respecta procedurile de sistem si operationale pentru activitatea pe care o desfasoara in
cadrul compartimentului, in vederea atingerii obiectivelor specifice compartimentului;

20. Participa la realizarea obiectivelor specifice pentru activitatea desfasurata,

21. Asigurd ducerea la indeplinire a actiunilor preventive / corective initiate la nivelul
compartimentului din care face parte, sau initiate de managementul de varf;

22. Propune masuri de imbunatatire a procesului din care face parte activitatea desfasurata si
initiaza actiuni preventive;
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Participa la identificarea riscurilor in cadrul compartimentului si la evaluarea acestora;
Implementeaza actiunile prevazute in Registrul de riscuri al compartimentului unde
lucreaza;

Respecta prevederile codului etic, ale regulamentului intern si ale celorlalte norme interne
privind conduita in cadrul institutiei;

In cazul inregistrarilor privind calitatea, raspunde de: calitatea informatiilor incluse in
aceste 1inregistrari; forma si modul de prezentare a acestora; datarea si semnarea
inregistrarilor; utilizarea formularelor codificate stabilite;

Indosariazi si pastreaza in cadrul compartimentului inregistrarile pe care le-a intocmit;

Pune la dispozitia factorilor responsabili de functionarea SMC Inregistrarile calitatii
solicitate;

In cazul identificarii unor dovezi in ceea ce priveste existenta unor posibile fraude, acte de
coruptie sau orice altd activitate ce poate afecta in sens negativ interesele majore ale PMA,
aduce de indata respectivele dovezi la cunostinta sefului ierarhic superior;

In situatia observarii unui incendiu anunti serviciile de urgenta 112 si ia masuri pentru
limitarea si stingerea incendiului cu mijloacele de prima interventie;

Respectd reglementdrile tehnice si dispozitiile de aparare impotriva incendiilor si nu
primejduieste prin deciziile luate viata, bunurile si mediul;

Respecta normele specifice de protectie civild, participd la activitatile de pregatire specifice
si contribuie la ducerea la Indeplinire a masurilor si actiunilor prevazute in planurile de
pregatire si programele de protectie civila, sau a celor dispuse de autoritatile abilitate pe
timpul actiunilor de interventie si de restabilire a starii de normalitate.
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